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ＵＴグループ株式会社 

 

 

ＵＴグループ独自の派遣社員転籍支援「Next UT」を通じ、 

顧客企業への社員化人数、2026 年 3 月期までに累計 5,000 名超を目指す 

～自動車業界における単月過去最高 42 名が大手自動車メーカーの社員に転籍～ 

 

製造領域において無期雇用派遣を手掛けるＵＴグループ株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役

社長：外村 学、以下 ＵＴグループ）では、派遣社員のキャリア形成と顧客企業の採用チャネルの一つ

として展開してきた派遣社員転籍支援の仕組み「Next UT」の累計実績が 4,300 名（＊1）を超え、2026 年

3 月期までには累計 5,000 名超の顧客企業への社員化を目指しています。 

Next UT とは 

 

Next UT は 2015 年 7 月に運用を開始した、人材派遣業と人材紹介業を組み合わせた派遣社員の顧客

企業への転籍支援の仕組みです。Next UT は、顧客企業にとっては新たな人材確保の手段として、定着

する人材を採用できる機会となるとともに、当社の派遣社員にとっては顧客企業の社員になるというキ

ャリアパスの選択肢が広がることで、はたらくモチベーションとなっています。ＵＴグループでは、こ

れまで顧客企業の現場で実績を積んだ当社の派遣社員累計 4,300 名以上の転籍を実現して参りました。 

 

 



                                                                          

UT グループ全体における Next UT の累計実績 

 

 

実績のある業種：自動車、半導体、電機・電子など 

 

 

自動車業界における月過去最高 42 名、大手自動車メーカーへの転籍が実現 

日本国内では生産年齢人口の減少を背景に、製造業をはじめとした労働力不足が課題となる中、自動

車業界においても技能系人材の不足が深刻化しています。 

ＵＴグループの 100％子会社であり、マニュファクチャリング事業部門のＵＴエイム株式会社（本社：

東京都品川区、代表取締役社長 外村 学、以下 ＵＴエイム）ではこの度、Next UT を通じ、2024 年９

月 1 日付で国内大手自動車メーカーの社員として 42 名が転籍しました。尚、Next UT を通じた自動車

業界における顧客企業への単月転籍人数としては過去最高となります。 

従来、自動車業界では派遣社員からの社員への転籍は事例として少なく、今回当社派遣社員の転籍先

となった大手自動車メーカーでも実績は多くありませんでした。しかし新型コロナ禍以降、自動車業界

の未来を担う若手採用の難航など、生産変動の需給調整ではない、中長期的な視点からの人材確保が課

題となっていました。今回これらの課題解決を目的として、同大手自動車メーカーでは派遣社員の社員

転籍に向けた制度の整備を行い、当社の派遣社員 42 名が社員として転籍しました。 

 

 

 



                                                                          

今後の展開 

はたらく意欲を持ったすべての人にキャリア形成の機会が等しく提供され、公正に処遇される社会の

実現を目指してきたＵＴグループでは、長期的に活躍できる人材を採用・育成して参ります。 

そして、製造業界全体の人材不足に対し、今後も、顧客企業においては人材獲得の課題解決策として、

派遣社員にとっては多様なキャリアの選択肢の一つとして、Next UT を推進して参ります。そして、

2025 年 3 月期までに累計 4,500 名超、2026 年 3 月期までに累計 5,000 名超の Next UT を目指します。 

 

以 上 

 

（＊1) Next UT で顧客企業へ転籍した 2024 年 9 月 10 日時点の延べ人数 

（2015 年度は 7 月～3 月、2016 年～2023 年度は 4 月～3 月、2024 年度は 9 月 10 日時点の累計） 

※Next UT は紹介予定派遣として転籍する場合も少数ございます。 

     

【UＴグループ株式会社】 

ＵＴグループは、1995 年の創業時から一貫して、はたらく人の成長と人生の安心に軸足を置いて成長。 

製造業への人材派遣を主として、地域・業種・職種・勤務時間の垣根を越えて、様々な領域へのサービ

スを提供しています。「はたらく力で、イキイキをつくる。」をミッションとし、新しい社会インフラと

なる「これからのはたらき方のプラットフォーム」の創造を通じて、はたらく人と企業がともに成長で

きる持続的可能な社会の実現を目指しています。 

 

 

＜本件に関するお問い合せ先＞ 

ＵＴグループ株式会社 経営基盤部門 経営サポートユニット 広報セクション 

電話：03-5447-1710  E-mail： prer@ut-g.co.jp 

会社概要 

会社名  ： ＵＴグループ株式会社（東証プライム市場上場） 

HP ： https://www.ut-g.co.jp/ 

所在地  ： 東京都品川区東五反田一丁目 11 番 15 号 電波ビル 6 階 

代表者  ： 代表取締役会長 若山陽一／代表取締役社長 外村学 

設立    ： 2007 年４月２日 

資本金  ： 12.7 億円（2024 年 6 月末現在） 

事業内容： 製造・設計・開発等の無期雇用派遣事業 

従業員数： 58,333 名（連結）（2024 年 6 月末現在） 
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